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ALLEGATO V

Tabeila riassuntiva dei criteri della formazione rivolta ai soggetti con ruoli in materia di prevenzione
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DDL che svolge
le funzioni di
RSPP

art. 34 d. lgs.
81t2008 -

accordo n. 223 21
dicembre 201 1

n. 3 categorie

Basso
Medio
Alto

soggetti
indicati

nell'accordo
n.223 e
soggetti

accreditati

requisiti
previsti dal

decreto
6 marzo 2013

Si
colloquio o

test
35 si

Possibile
solo per

Modulo 1 e
2

RSPP C ASPP
art. 32 d.lgs.

81/2008 -
presente accordo

Modulo B
comune

+ eventuali
4 moduli  di
specialistici
(Agricoltura

Edil izia
Sanità

Petrolchimico)

soggetti
indicati

all 'art. 32
del d.lgs.
81 /2008,
presente
accofoo e
soggetti

accreditati

requisiti
previsti dal

decreto
6 marzo 2013

Si

Modulo A
test ed

eventuale
colloquio

Modu lo  B
lest,

sintulazìone
ed eventuale

colloquio

Modulo C
test e

col loquio

35 Si
Possibile
solo per

Modulo A

RLS "

* Fatto salvo
divèrse
indlcazioni
CCNL

art. 37 d.lgs.
81t2008 -

presente accordo
e CCNL

,
t

requisiti
previsti dal

clecreto
6 marzo 2013

si * I 35" N o * N o *

DIRIGENTE

art. 37 d.lgs.
81/2008 - accofdo

n.221 21
dicembrè 201 1

I I

requisiti
previsti dal

decreto
6 marzo 2013

Si
colloquio o

test
35 Si

Possibile
per tutto il

corso

PREPOSTO

art. 37 d.lgs.
81/2008 - accordo

n . 2 2 1  - 2 1
dicembre 201'1

I I

requisiti
previsti dal

decreto
6 marzo 2013

Sì
colloquio o

test
35 Si

Possibile
solo da

punto 1 a
punto 5

LAVORATORE

art. 37 d. lgs.
8'1/2008 - accordo

n . 2 2 1  2 1
dicembre 2011 e
presente accordo

n. 3 categorie

Basso
Medio
Alto

I

requisiti
previsti dal

decreto
6 marzo 2013

solo per
eJearning

secondo la
piattaforma
e-learning

35 Si

Possibile
per

formazione
generale e
specifica

basso
rischio
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ADDETTO
PRIMO
soccoRso

d.m. 38812003 3 Gruppi
A B C

medici

(con eventuale
collaborazione di
altro personale

specializzato per
la parte pratica)

I I J C Si No

ADDETTO
PREVENZIONE
INCENDI

d.m. 10 marzo
1 998

allegato lX

3 l ivel l i  di
rischio

Basso
Medio
Alto

I I c ; No

COORDINATORE
SIGUREZZA

ert. 98 d-lgs.
81/2008 -

allegato XIV
No ope legis

requisiti previsti
dal decreto

6 rnarzo 2013
Si

simulazione e
test

modulo
teorico

60

modulo
pratico

30

Si

Possibile
solo per
Modulo

Normativo-
giuridico

l ,
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DDL che svolge le
funzioni di RSPP

art. 34 d.lgs.
8112008 -
accordo n.

223
2ldicembre

2011

n. 3 caîegorie

Basso
Medio
Alto

Medesimi
dei corsi di
formazione

requisiti previsti dal
decreto 6 marzo 2013

No 35 Sì 5 anni Sì

I
I  RSPP C ASPP

art. 32 d.lgs.
81/2008 -
presenîe
accordo

I
Medesimi
dei corsi di
formazione

requisiti previsti dal
decreto 6 marzo 2013

No 2 A Sì 5 anni Sì

RLS *

* Fatto salvo
diverse indicazioni
CCNL

art, 37 d.lgs.
81/2008

per numero ol
addetti - 2
classiflcazioni

I
requisiti previsti dal

decreto 6 marzo 2013
No QA* I annuale S ì *

DIRIGENTÉ
art. 37 d.lgs.

81i2008
No I

requisiti previsti dal
decreto 6 marzo 2013 No 35 Sì 5  ann i Sì

PREPOSTO
art. 37 d.lgs

81 /2008 No
I

requisiti previstidal
decreto 6 marzo 2013 No Sì 5 anni Sì

LAVORATORE
art. 37 d. lgs

8'1/2008
NO I

requisiti previsti dal
decreto 6 marzo 2013 No 35 Sì 5  ann i Sì

ADDETTO
PRIMO
SOCGORSO

d . m .
388/2003

3 Gruppi
A B C

medici

(con eventuale
collaborazione di altro

personale
specializzato per la

parte pratica)

No e E No

3 anni
almeno
per |a

capacità
di

intervento
pratic0

No

ADDETTO
PREVENZIONE
INCENDI

d . m .  1 0
marzo 98

atlegato lX
Non previsto

COORDINATORE
SICUREZZA

d.lgs.
81 /2008
art. 98

allegato XIV

No I
requisiti previsti dal

decreto 6 marzo 2013 No ? q Sì 5 anni Sì


